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Bilan de compétences
OBJECTIF :

Connaissance de soi, de ses talents, capacités et de ses compétences.
Recherche d'orientation professionnelle possible.
Mise en place d'un plan d'action pour réorienter sa vie professionnelle.

Déroulé du bilan :
24 heures en présentiel ou Visio chez MUTATIO COACH, en entreprises ou au domicile du client.
Séances de 2 a 3 heures toutes les 2 semaines a partir du début du bilan (avec recherches a la maison).

Programme détaillé ci-dessous-

Basé sur du questionnement, de l'investigation, de I'analyse par le formateur et restitution écrite aprés chaque
seance.

Une convention sera remise dés |'accord sur le devis avec la date de début et de fin du programme.

Modalités et délais d'accés au bilan de compétences
- Pour un financement sur les fonds propres du client, ou par I'entreprise du client, les délais dépendent du
planning des deux parties (a échanger)
- Pour un financement par le CPF du client, les délais dépendent du planning des deux parties (a échanger)
et des éléments ci-dessous :
o Nous vous fournirons le lien d'inscription au bilan via le site officiel,
o Vous devrez vous connecter via France CONNECT avec une IDENTITE NUMERIQUE (ceci peut
prendre quelques jours si vous n'avez pas encore cette connexion)
o Un délai de rétractation de 11 jours minimum est nécessaire avant la validation du bilan

Modalités d’évaluation du bilan
- Un document de synthése vous sera remis a la fin du bilan
- Un entretien de contréle a 6 mois sera conclus a la fin de notre bilan pour évaluer I'évolution de votre
projet professionnel.

Accessibilité aux personnes handicapées : les conditions d’accueil, d'accés et de sécurisation des parcours de
formation des publics en situation de handicap seront adaptées en cas de nécessité.

Indicateurs de résultats en 2023 :
- 100% des clients ont atteints leurs objectifs
- 100% des clients recommanderaient ce praticien



PROGRAMME BILAN DE COMPETENCES

Nous proposerons une écoute active et un accompagnement adapté

pour travailler ensemble sur votre projet professionnel.
Le bilan de compétences permet d'analyser ses compétences professionnelles, de prendre du recul, d'ouvrir de
nouvelles perspectives d'évolution, d'imaginer différents scénarii et de définir concrétement les étapes a venir
pour mener a bien un projet.

Permet également une meilleure connaissance de soi, tout mettant en lumiére vos talents innés, compétences,
capacités, valeurs, besoins, ressources mais également de définir vos freins et trouver les forces qui vous aideront
a les surpasser et avancer.

Une phase préliminaire de diagnostic

Etape 1:

o Définir vos objectifs : Comme dans tout projet, le changement nécessite la définition d'objectifs a
atteindre.

o Phase d’entretien de maximum 2 heures

Une phase d’investigation

Etape 2 :

o Faire le point sur votre parcours de vie (vos freins, vos difficultés, vos capacités) votre bilan de vie.

Affiner la connaissance de Soi (Talents innés, compétences, capacités, vos valeurs, vos besoins, vos ressources...) -
Quel enfant étiez-vous ? Que disent les changements de votre vie ?

o Analyser et constituer votre portefeuille de compétences :

Vos expériences professionnelles et extra-professionnelles sont déja riches de vos qualités. Nous allons vous aider
a prendre le recul nécessaire pour vous réapproprier vos compétences. Formations, diplédmes, apprentissages -
Vous ferez une fiche détaillée pour chacun des postes que vous avez occupé -

o Nous listerons les réalisations marquantes de votre vie avec les aptitudes et difficultés dépassées

o Vos loisirs font partie de votre vie et sont témoins de vos capacités et envies - Nous travaillerons cette
analyse.

o Nous travaillerons sur les situations freinantes et facilitantes dans votre univers professionnel.

o Vous rechercherez les emplois, métiers, projets, identiques a ce que vous souhaiteriez faire.

Une phase de synthése et de plan d’action

Etape 3:

o Planifier votre Plan d'action : Il est temps de passer de la réflexion a I'action et de définir les nouvelles
étapes de votre réussite.
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